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＊ITC-J は、1949 年、米軍第 5 空軍司令本部が駐屯して 

いた名古屋に於いて、その空軍将校の夫人達によって 

初めて作られ、名称は「国際トーストミストレスクラブ」でし

た。 

その後、1966 年に阪神クラブ、1972 年に神戸クラブ が

設立され、現在、日本にあるクラブは63クラブ（8カウンス

ル）です。 

2017 年に国際組織が解散し、ITC-J（Interactive Training 

in Communication-Japan）となりました。 

  

 
[連絡先] 

          ITC-J 米子クラブ 
第 34 期 会長 野津寛美 

          TEL:0859-32-8324           
携帯：090-3176-2280 

              

 

＊ITC-J は年齢、性別、国籍、宗教、政治的信条を 

問わず、誰でも入会できます。 

 

＊ITC-J は個人の成長への機会を提供します 

 

 

  
ITC-J をのぞいてみませんか 

何かが見つかります 

広がる友情、深まる知識、 

そして話すことへの不安を 

楽しみに変えることが 

出来ます 
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